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ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

1.2.

1.3.

Zakladni charakteristika Skoly

. Identifika¢ni idaje o organizaci

Nazev organizace: Stiedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66,
piispévkova organizace

Sidlo organizace: Smetanova 66, 466 01 Jablonec nad Nisou
Identifikator zafizeni: 600010481

ICO: 00140147

DIC: CZ00140147

Pravni forma: krajskd pfispévkova organizace

Ztizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2 a, 461 80 Liberec 2
Datum zafazeni do site: 1. 7. 1998

Odlou¢ena pracovisté: Jablonec nad Nisou, Podhorska 54, Podhorska 58 — dilensky
provoz a sportoval hala

Reditelka §koly: Ing. Jana Rame$ova
Skolska rada: Ing. Tom4§ Kudera, Ph.D., Mgr. Milan Ulbrych, MgA. Martin Jo$t Pouzar,

sl. Ella Garwoodova, sl. Eliska Cernohorska, p. Markéta Bimova

Vymezeni hlavniho ucelu ¢innosti

Piisp&vkova organizace je ziizena za i¢elem poskytovani vzdélavani a vychovy Zakd, je
soucdsti vychovné vzd€lavaci soustavy.

Kapacita
Organizace sdruzuje: Stiedni $kola 700 zakh
Domov mladeZze 250 lazek

Organizace poskytuje vzdélani v souladu s pravnimi ptedpisy, hlavné dle zikona
¢. 561/2004 Sb. a 563/2004 Sb. véetné viech provadécich vyhlasek k témto zdkontim a ve
znéni pozdé&jsich novel.

Vymezeni dopliikové ¢innosti

Piisp&vkové organizaci je zfizovatelem povolena doplitkova &innost, kterd navazuje na
hlavni ucdel a pfedmét Cinnosti a nesmi naruSovat plnéni hlavni &innosti piispévkové
organizace a je ucetné vedena odd€lené. Zisk z dopliikové ¢innosti je pouZit pro rozvoj
hlavni ¢innosti piispévkové organizace, pokud ziizovatel nerozhodne jinak.

Okruhy doplitkové ¢innosti jsou:

— pofédani odbormych kurzi, $koleni a vzdélavacich akci véetné lektorské ¢innosti
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— zprosttedkovani obchodu — knihy, broZury, kancelafské potieby, sklafské a keramicke
vyrobky, potraviny, napoje a jiné vyrobky

— maloobchod

— ubytovaci sluzby

— pronajem bytovych a nebytovych prostor

— poskytovani t€lovychovnych sluZeb

— hostinské ¢innost

— vyroba sklenénych a kovovych vyrobkt

Organizace studia (¢innosti)

Stfedni $kola femesel a sluZeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66 je $kolou, kterd
vyubuje Zaky v femeslnych oborech (zaméfeni sklo, biZuterie a zlatnictvi), a ve
sluzbovych oborech (Kuchai-¢i$nik, Prodava€, Podnikani, Obchodni zistupce). V
nabidce studia jsou dvou i tileté udebni obory a &tyFlety maturitni obor. Skola m4
povolené dvouleté denni a tfileté dalkové nastavbové studium pro absolventy tiiletych
uéebnich obort.

Ve $kolnim roce 2024/2025 ve kole studovalo 377 Zdka v 17-ti t¥idach. Jednotlivé
zastoupeni Zak v typech 8kol bylo nasledujici:

typ Skoly pocet ttid pocet zaki
sS 3 77
SOU. 14 300
celkem 17 377

Skladba studijnich oborii se proti $kolnimu roku 2023/2024 zménila pouze nepatrné.

V prvnim ro¢niku se podafilo otevfit obor SklaF - vyrobce a zuslechtovatel skla a obor
Vyrobce bizuterie a dekorativnich pfedmétl — sklenénd biZuterie, vzhledem k efektivnosti
vynaloZenych finan¢nich prostiedki jsou vyudovany spoleéné jako viceoborova tiida.
Zarovenl byla zachovana oborova nabidka t¥iletého uéebntho oboru Vyrobce biZuterie a
dekorativnich pfedmétd — kovova biZuterie a sklenéna biZuterie. Tento uéebni obor byl
otevien jako dvouoborova t¥ida. V prvnim ro¢niku se podafilo oteviit dvé tiidy oboru
Kuchaf — ¢inik. TaktéZ byla zachovana jedna t¥ida prvniho roéniku oboru Prodavac.
V souvislosti s poZzadavky trhu prace na absolventy oboru typu ,,E“, byla otevfena jedna
t¥ida prvnfho ro¢niku BiZuterni vyroba.

Ctyilety studijni obor Obchodni zastupce byl pro velky zdjem uchaze& otevien v prvnim
roéniku s kapacitou 27 Z&kid. Skola zaznamenéavé stabilni zijem o dvouleté denni
nastavbové studium Podnikéni, které rozsifuje moZnost vykonani maturitni zkousky po
vyueni. Naopak o déalkovou formu tfletého studia Podnikdni nebyl zijem.



2.1. Prehled oboru

Skladba studijnich a ucebnich oborii $kolniho roku 2024/2025 vypadala takto:

Cryilety studijni obor
1.  66-41-L/01 Obchodnik - Obchodni zastupce - (1. ro¢nik)

trileté ucebni obory
1. 28-63-H/01 Vyrobcee bizuterie a dekorativnich predméti
(kovova, sklenéna biZzuterie) - (1. aZ 3. ro¢nik)

2. 82-51-H/03 Zlatnik a klenotnik - (1. aZ 3. ro¢nik)

3. 65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik - (1. az 3. ro¢nik)

4. 66-51-H/01 Prodavaé (1. aZ 3. ro¢nik)

5. 28-58-H/01 Sklar-vyrobce a zuslechtovatel skla - (1. a 3. ro¢nik)
nastavbové studium

2.  64-41-L/51 Podnikani — denni studium - (1. a 2. ro¢nik)

dvoulety ucebni obor
1. 28-63-E/01 Bizuterni vyroba - (1. a 2. ro¢nik)

Zavéreéné zkousky jsou vykonavény podle JEDNOTNEHO ZADANTI. Timto zptisobem
jsme realizovali zavéreéné zkousky u obori:

Zlatnik a klenotnik

Vyrobce a dekorativnich pfedméth bizuterie — kovova bizuterie, sklenénd biZuterie
Kuchat-¢isnik

Prodava¢

Sklar — vyrobce a zu$lecht'ovatel skla

Bizuterni vyroba

2.2. Zmény v organizaci studia

Vzhledem k zajisténi co nejefektivngj$iho vyuZiti vefejnych prostiedkl jsou tiidy déleny,
pfipadné spojovany do skupin, které odpovidaji legislativé s cilem napliiovani SVP. Dgleni
jazykové vyuky a PC pfipravy realizujeme dle zékonnych norem. Odborny vycvik rozdélujeme
dle pravidel BOZP a nafizeni vlady podle pfedepsaného poctu studentd na jednoho ucitele
odborného vycviku.



3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

3.1. Piehled pedagogickych pracovniki

Vékova skladba pedagogického shoru (vetné externist()

v prepoctenych (vazcich

51 Iet - -
_pocet <30fet | 31-40 | 41-50 dtichodovy dichodovy | ojem
(pfepotteni na let let vak vék
piné zaméstnangé)
celkem 0 4 15,85 11,92 2,88 34,65
z toho Zeny 0 1 10,85 9,92 2,22 23,99

Do odborného vycviku nastoupily dvé uditelky, jedna na plny a jedna na zkriceny uvazek.
Jednalo se o vyménu, protoZe jedna na plny a jedna na zkriceny uvazek své pracovni poméry
v pfechozim $kolnim roce ukon¢ily.

Do teoretické vyuky nastoupili tfi uditelé na plny tivazek a jedna uéitelka na zkraceny uvazek.
Na konci piechoziho $kolniho roku byl ukonfen jeden zkrdceny pracovni pomér a jeden
zaméstnanec v dichodovém v&ku ukongil své ptisobeni ve Skole. Ve zmitiovaném Skolnim roce
2024/2025 doslo také k pohybim v pfidélovani uvazku.

I nadéle jsou nékteii pedagogové ve starobnim dichodu a ve skole pracuji na zkracené uvazky.
Primé&my v&€k pedagogickych pracovniki skoly byl dle jejich fyzického véku 52,36.
Z uvedenych dat vyplyva, Ze pedagogicky sbor mirng zestarnul. Nicméné i nadale dochazi ke
genera¢ni obméné ¢lent pedagogického sboru. Persondlnim cilem je vyhleddvat a motivovat
mladsi pedagogy, tak abychom po odchodu naSich stavajicich pedagogti do starobniho dichodu
zajistili chod §koly. Tento cil se ndm prab&zn¢ dafi napliiovat.

Odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost (véetné externist(l)
v piepoctenych Gvazcich

pocet (prepotteni na ping z toho bez odborné
zaméstnané) kvalifikace
34,65 4,6
. pocet | ztoho bez
Z toho: (fyzicky) | kvalifikace

poradenské sluzby ve skole:

vychovny poradce

Skolni metodik prevence

Skolni specidini pedagog

= O | [
oo

Skolni psycholog

ostatni:




koordinator Zkolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich programél VOS 1 0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1 1
koordinator environmentalni vychovy 0 0

Aprobovanost
| | ztoho bez
' pramérny celkovy poéet , ztoho bez oducenych oducenych
hodin tydné aprobované neaprobov |
| . ané
780,5 i 644 136,5 |

Podatilo se ziskat ke spolupraci $kolniho psychologa, ktery nastoupil na ¢4ste¢ny Uvazek.

I nadile viak uzce spolupracujeme s odborniky pedagogicko-psychologické poradny a
specialng pedagogického centra. Obé instituce sidli v nafem objektu. Konzultace pro vykon
funkce vychovného poradce a metodika priméarni prevence je koordinovana piimo vedenim
Skoly nebo ve spolupraci se specialisty. Vychovna poradkyné ma tento obor vystudovany
vrimci programu CZV. Metodik primarni prevence ma taktéZ vystudovany kurz v ramci
programu CZV v rozsahu 250 hodin. Funkei koordinatora SVP ma na starosti zastupkyné
feditele, kterd taktéZ absolvovala specializaéni kurz pro koordinatory SVP. Skola nema
ziizeného koordinatora environmentalni vychovy.

Na $kole mame obsazenou funkci metodika informaé¢nich a komunikaénich technologii, ktery
zatim nem4 vystudovanou potiebnou kvalifikaci.

Prehled pracovnikii domovii miadeze

v pfepoctenych Cvazcich

. asistenti ,
Vychovatele pedagoga Ostatni Celkem
6 0,5 45 11,0
Hodnotitelé KomisaF Celkem
7,00 2,0 16,00




3.2. Udaje o dal¥im vzdélavini pedagogickych pracovniki

Typ vzdélavani pocet
icastnikii

Prezenéni vzdélavani pfedsedy maturitni komise 2
Metodicka setkani PPP v Jablonci nad Nisou 1
Seminaf Oxford Professional Development 1
Seminaf “Joga jako nastroj zdravi” 1
Seminaf “Poruchy chovani u déti” 1
Seminat CCK 1
Webinaf “Jak podpofit dit€ s duSevnim onemocnénim” 1
Seminai Ekonomie, bankovnictvi, lidské jednani a penize 2
Seminaf pro Zadatele o kratkodobé projekty mobilit 1
Seminaf pro Skolni maturitni komisare 1
Seminaf finan¢ni gramotnosti 1
Seminé¥ Z4ak nadany a mimo#adné nadany, moZnosti jeho rozvoje 1
Seminaf “3D tisk ve vyucovani” 2
Kazuisticky seminaf pro podporu dusevniho zdravi déti a adolescentti 1
Seminat - Vyuziti Al ve vyuce cizich jazyka 1
Prakticky seminaf “Plating” - servirovani pokrmii 1




DVPP v odborném vycviku

typ vzdélaviani

pocet pedagogti

CBA, skoleni pro pedagogické pracovniky

2

3.3. Udaje o dal§im vzdélavani nepedagogickych pracovnikii

Nepedagogicti pracovnici se vzdélavaji pribeézné v oblastech dle vykonavané pracovni

naplné.

Typ vzdélavini

pocet ucastnikii

Spisov4 sluzba 3
Registr smluv 2
Persondlni a mzdova agenda 1
Povinnosti pfispévkovych organizaci, ekonomické vzdélavani a 2
ucetnictvi

“Vyhlagka 50” 1
Prace s tlakovymi lahvemi a propanem 3
Skoleni fidi& 6
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4. Udaje o pottu Zaki
4.1. Pocty zaki dle obori vzdélani (k datu 30. 9. 2024)

Poéty zaki dle oborll

BV1 2863E01 BiZzuterni vyroba 21 4/17
KC1A 6551H01 Kuchaf — &ignik 22 9/13
KC1B 6551H01 Kuchaf - ¢i¥nik 22 11/11
PR1 6651H01 Prodavad 26 11/15
Z51 8251H03 Zlatnik a klenotnik 8 1/7

2858HO01 | SKklaF - vyrobee a zuslechtovatel skla 13 3/10

Vyrobce biZzuterie a dekorativnich

VKVSL | 5g63101 7 Fodmeti — kovovd biuteric 16 3/13

2863H01 - sklenéna biZzuterie 5 0/5
0Z1 6641101 Obchodnik - Obchodni zastupce 27 10/17
P1 6441151 Podnikéni 27 10/17
KC2 6551H01 Kucha¥ - ¢i$nik 29 10/19
PR2 6651H01 Prodavad 16 2/14
BV2 2863E01 Bizuterni vyroba 12 2/10

Vyrobce bizuterie a dekorativnich

VKVSS2 | »863H01 T fedmett VK + VS 23 122

2858H/01 | Sklaf - vyrobee a zuslechtovatel skla 4 2/2
72 8251H03 Zlatnik a klenotnik 20 0/20
P2 6441151 Podnikani 23 10/13
KC3 6551H01 Kuchaf - ¢isnik 25 8/17
73 8251H03 Zlatnik a klenotnik 16 3/13
PRVK 6651H01 Prodavad 7 2/5
VSS3 Vyrobee biZuterie a dekorativnich 10

2863H01 piedmétl — VK+VS 0/10

2858HO01 | Sklaf - vyrobce a zuslechtovatel skla 5 2/3

Oproti pfedchozimu roku poklesl zvySeny zijem Zaki o studium ve vSech uéebnich oborech.
Nejveétsi zajem byl o studijni obor Obchodnik - Obchodni zéstupce, oteviena byla jedna tfida s

celkovym poctem 27 Zak.
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4.2. Udaje o prijimacim Fizeni

sS avoS$ pocet
Podet podanych pihladek do 1. kola p¥ijimaciho fizeni do SS 558
Pocet podanych piihlasek do 2. a dalSich kol pfijimaciho fizeni do S8 35
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pFijimaciho Fizeni do SS 3
z toho vyieSeno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému radu 3
Rozhodnuti o pfijeti do vyssiho rocniku 1
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho ro¢niku 0
Podet podanych pfihlasek do 1. kola pfijimaciho fizeni do VOS 0
Pocet podanych prihlaSek do 2.a dalSich kol piijimaciho fizeni do VOS 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roniku VOS po 1. kole pfijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku VOS po 1. kole pfijimaciho Fizeni 0
Celkovy poet odvolani po 1. kole prijimaciho fizeni do VOS 0
z toho vyFeseno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému Ufadu 0
Domovy mladeze 166
Pocet podanych piihlasek do Domova mladeze 166
Potet prijatych déti, Zak( a studentd do Domova mladeze 166
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V Domové mladeZe bylo v roce 2024/25 ubytovano 166 Zaki. Nasich Zakd bylo 33 a zbyvajici
Cast tvofili Zaci ostatnich 3kol Libereckého kraje. Nejvétsi procento ubytovanych tvofili Zaci
z Gymnazia Dr. Antona Randy v Jablonci n. N. - 76 zakli, Gymnazia U Balvanu — 3 Zici, VOS
mezinarodniho obchodu a OA v Jablonci n. N. — 17 Zak®, VOS uméleckopriimyslové skoly
v Jablonci n. N. — 11 Z4kd, Stfedni pramyslové §koly technicka v Jablonci n. N. — 15 Zakd,
stiedni §koly mésta Liberec — 11 Zakd.

Rozhodnuti: pocet
o ptestupu do jiné SS 8
o zmé&né& oboru vzdélani 7
o pferuseni vzdélavani 7
o opakovani ro¢niku 6
o prefazeni Zdka nebo studenta do vy3siho ro¢niku podle § 17 odst. 3 Y4 0
o podmin&ném vyloudeni podle § 31 SZ 18
o vylougeni podle § 31 SZ 2
o zamitnuti Zadosti o uznani dosaZeného vzd&lani podle § 70 a § 100 SZ 0
o povoleni individualniho vzdélavani zaka 2
o zru$eni povoleni individualniho vzdélavani Zéka 0
o odkladu povinné $kolni dochazky 0
o sniZeni Uplaty za poskytovani $kolskych sluzeb 0
o prominuti tplaty za poskytovani $kolskych sluZeb 0
celkem 50

Zminén4 tabulka potvrzuje stile nerozhodnost a nevyhranénost zdjmu o zvolené studijni
programy na nasf §kole. Ve zmitiovaném roce do$lo ke sniZeni pferuSeni vzd€lavani z 10 na 7.
Opakoviani roéniku se sniZilo z 16 piipad roku 2024/25 na 6. Odchodlim a zanechani studia
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viak vénujeme velkou pozornost a snazime se Z4ky a rodi¢e motivovat jak na pocatku, tak i v
samotném pribéhu studia. Neprospivajicim zakiim se snazime nabizet méné naro¢ny obor typu
“E”. V disledku neplnéni studijnich povinnosti a velkému po&tu neomluvenych zameskanych
hodin bylo uloZeno v 18 ptipadech podminéné vylouceni ze studia.

5. Udaje o pottu uceben

pro méné nez 20 zakd|pro 20 az 40 zakd| pro viceneZ40 | celkem
zakh
kmenové uebny 0 12 0 12
odborné u¢ebny 4 2 1 7

6. Struéné vyhodnoceni napliiovani cili Skolnich vzdélavacich programu

wr oW

Spole¢nym obecnym cilem napii¢ vSemi vzd&lavacimi programy na$i Skoly je pfipravit
absolventy tak, aby byli dobfe umistitelni na trhu prace, aby byli schopni se adaptovat na ménici
se podminky trhu prace, aby se pfipadné snadno rekvalifikovali a mé&li rozvinuté kli¢ové
kompetence (komunikativni, persondlni, feSit problémy, pouzivat ICT a pracovat s
informacemi, atd.) a kompetence odborne.

6.1. Zhodnoceni napliiovanych cili

<&

*

%
0‘0

R
”»

Skolni rok 2024/2025 byl sloZity v tom, Ze byli do vzdélavani déle zatazovéni Z4ci z
Ukrajiny a u zakd nastupujicich do 1. ro€nikl se stale Castéji setkdvame s jejich
psychickymi obtiZemi (panické ataky, autismus riiznych typt, atd.)

Pedagogové volili ve vyufovani vét$i miru individualniho pfistupu, vyuZzivani
konzultaci a dou€ovani, véetné doutovani eského jazyka pro Zéky cizince, dale s
pomoci odbornikl volili cilené preventivni programy pro konkrétni tiidni kolektivy.

V tomto obdobi byli velmi ddleZiti tfidni uditelé a vychovna poradkyné, protoZe hrali
velkou roli pfi zaclefiovani zaki cizinci do tfidnich kolektivii.

Zavéretné a maturitni zkousky ovéfily spravnost postupu vyucujicich, kdy vysledky u
téchto zkouSek byly primémé az nadprimémé.
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7.

vzdélavacimi programy

Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cili stanovenych

zkouSky v Fadném zkousky v nahradnim opravné zkousky
(jarnim) terminu bez terminu bez opravnych
opravnych zkousek zkousek
potet podet | pocet Zakd, pocet pocet pocet pocet pocdet pocet
zaka, kt. | zaka, kt. Zéakd, kt. Zak, Zaki, kt. zakd, zaka, Z&k, kt.
konali kteii neprospéli konali ktef neprospéli kt. ktefi neprospéli
zkousku | prospéli zkou¥ku | prospéli konali | prospéli
zkousku
57 41 16 2 0 2 12 5 7

Usp&snost zakii pFi maturitnich zkouSkach -

podet

zkousKky v jarnim zkuSebnim
obdobi bez opravnych zkousek

zkou§ky v podzimnim zkuSebnim
obdobi bez opravnych zkousek

opravné zkousKky v jarnim i
podzimnim zku$ebnim obdobi

podet podet | pocet Zakd, podet pocet podet pocet pocet pocet
Zékn, kt. | zakd, kt. zakd, kt. Z&ka, Z&k, kt. zaka, zéka, Zdk, kt.
konali ktett neprospéli konali ktefi neprospéli kt. ktef{ neprospéli
zkousku | prospéli zkou¥ku | prospéli konali | prospéli
zkousku
21 7 14 0 0 0 14 9 5
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7.1.  Vychovna opatieni

Pocet
1. pololeti | 2. pololeti

pochvala tidniho ucitele 38 35
pochvala uditele odbor.

. 10 8
vycviku
pochvala feditele Skoly 10 15
jind ocenéni 0 0
Napomenuti 31 23
ditka tfidniho ucitele 34 41
ditka ugitele odbor.

. 0 0
vycviku
ditka feditele skoly 12 20
sniZend zndmka z chovéani 25 22

Udélenych vychovnych opatfeni bylo tak jako v minulych letech mnohem vice neZ pochval.
Ackoliv se snaZzime o motivaci zakt ke vzdélavani odméiovanim a pochvalami, nemd to u
vétsiny zaku ¢i studentd prozatim pozitivni efekt. Vzhledem k vysokému poctu neomluvenych
absenci, pozdnimu omlouvani a neplnénim povinnosti vi¢i $kole byva pied vyloucenim ze
Skoly pfistupovano k postupnému ukladani karnych opatfeni. Mnoho Zakili nasi skoly pochézi
ze socialné slabych rodin. Pred ukladanim vychovnych opatfeni provadime vychovné komise a
pohovory s Zaky nebo zdkonnymi zastupci. Néktefi rodie se o studium nezajimaji a mnohdy
na ,,nedochazku“ reaguji az tésné€ pred vylouCenim Zdka ze vzdélani. Nejvice kazeriskych
opatfeni mivaji Zaci, ktefi na nasi $kolu piichazeji z jinych stfednich §kol nebo opakuji ro¢niky.

7.2. Prehled prospéchu zZaki

Pocet

1. pololeti 2. pololeti
prospél o 54 38
$ vyznamenanim
Prospél 169 189
Neprospél 44 48
Nehodnocen 95 18
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Vysledky vzdélavani koresponduji s vysledky u zavéreénych nebo maturitnich zkousek.
V niZ8ich roénicich je nejvys§i pocet zZaka, kterym staci pouze prospét a postoupit do vyssiho
roéniku. V pfipadé neprosp&chu maji Zaci moZnost opravnych zkousek, popiipadé opakuji
ro¢nik. Zaci maji v probshu studia moZnost zmény jimi piivodné preferovaného oboru. Tato
opatieni se snaZi zabranit pfed¢asnym odchodlim ze vzdé€lavani.

7.3. Absence

Primérna hodnota omluvené absence ve §kolnim roce 2024/2025 byla 158,74 hodin na 1 Zaka
(celkem 65344 hodin), praimérma hodnota neomluvena absence 4,52 hodin na 1 Zaka (celkem
1795 hodin). Projednavanim absenci ve vychovnych komisich spolu s rodici se $kole dafi udrzet
poCet omluvenych a neomluvenych hodin na pfiblizné stejné Girovni jak v minulém Skolnim
roce.

7.4. Uplatnéni absolventu

Uplatnitelnost absolventt Skoly je velice dobra.

O absolventy ,,H* oboru Sklaf — vyrobce a zu§lechtovatel skla je velky zajem ze strany né¢kolika
firem zabyvajici se foukanim technického skla. V§ichni vyuceni absolventi by mohli do daného
primyslu nastoupit okamZité.

Nase $kola vyuéuje unikatni obory ve formatu “H” a “E” jako jediné v Ceské republice a z4jem
o zaméstnance je enormni (Sklaf, Vyrobce biZuterie a dekorativnich pfedméti, BiZuterni
vyroba).

Absolventi dvouletych ,,E“ oborll nachazeji uplatnéni jako pomocni délnici jednak ve
sklafskych firmich (domdci délnice, piipravafi surovin ve skldrnach), nebo biZuternich
firmach. Z tabulky lze vy¢ist, Ze v§ichni absolventi tohoto oboru nasli na trhu prace uplatnéni.

Absolventi ,,H* oboru Zlatnik a klenotnik nachazeji uplatnéni napf. v podniku Soliter a.s.,
Granét d.u.v. Turnov nebo v malych zlatnickych dilnidch. Néktefi nasi absolventi maji vlastni
zlatnické dilny, nebo pracuji jako vzorkafi. Nase $kola vyuéuje dany obor jako jedna z méla
statnich $kol v Ceské republice.

O absolventy ,H“ oboru Kuchaf-¢isnik a Prodava¢ je velmi slusny zdjem. Potencidlni
zamé&stnavatelé nabizeji i v ramei studia uvedenych obori dobfe placené brigady. Zaci oboru
Kuchaf - ¢i¥nik se pravidelné piedstavuji na vystavach a prezentuji nasi $kolu zajisténim rautd.
Neéktefi absolventi pracuji pro spole¢nosti zajistujici gastronomicky servis restauracim a
hoteltim. Né&kteii se vénuji distribuci potravin nebo ndpojt.
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8. Udaje o prevenci socialné patologickych jeva, rizikového chovani a
zajisténi podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, nadanych,
mimoiadné nadanych a s narokem na poskytoviani jazykové piipravy

8.1. Aktivity v boji proti rizikovému chovani

Aktivity zaméfené na prevenci socialn€ patologickych jevi ve $kole zajist'uje metodik primarni
prevence. Cilem prevence je pfedchazet problémtim, omezit vyskyt spolecensky nezadoucich
jevt - drogové zavislosti, zaskolactvi, Sikané, rasismu, kriminalit&, gamblerstvi aj. a nenasilnou
formou vést zaky k pozitivni zméné postoji. Rozsah a zamé&fen{ téchto aktivit stanovy Plan
primarni prevence, ktery je zpracovavan na zdkladé€ sledovani vyskytu rizikového chovani ve
Skole na evaluaci jednotlivych realizovanych aktivit v uplynulém $kolnim roce. Tyto aktivity
se ve $kole realizuji na n€kolika uUrovnich. Cilené zaméfené preventivni programy u nas
zaji§t'uji specializovana soukroma pracovisté jako je Fokus nebo Acet. Déle spolupracujeme s
Policii CR, Méstskou policii, Cervenym k#iZem a dal$imi. Jedn4 se vZdy o cilen& zam&Fené
programy pracujici s uréitou skupinou (tfidou) na ur¢ité téma (klima ve tiid€, Sikana,
kyber$ikana, drogy,...). Dal§i trovni realizace preventivnich aktivit je propojeni se samotnou
vyukou v béZnych hodindch. Na planovani a piipravé vSech vySe zmittovanych aktivit
spolupracuje metodik primarni prevence s vychovnym poradcem a tiidnimi uéiteli.

8.2. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a aktivity pro ziky

Ve 8kolnim roce 2024/25 bylo evidovano 18 Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami -
vzd€lavani probihalo na zéklad€¢ podplirnych opatfeni: podptlirnd opateni (PO) 1. stupné - 3
Z4ci, PO 2. stupné — 11 2akd, PO 3. stupng - 4 Z4ci. U jedné Z4kyng byla dle SPZ doporudena
pedagogickd intervence: zaméfeno na teoretické pfedméty (nakup spotiebniho materialu,
papiry atd.) Jedna Zakyné méla na zaklad¢€ povoleni feditele $koly ze zdravotnich diivodi
individudlni vzd€lavani.

Pedagogové maji dostate¢né mnozZstvi informaci o Zacich se SVP, vychovna poradkyné
prubéZzn¢ kontrolovala a aktualizovala informace, které pfedavala s ohledem na citlivost
osobnich dat individudln€, na poradach ucitelll nebo prostiednictvim piehledného seznamu
zaklt. Podplra opatfeni (PO) 1. stupné¢ uplatiiuje Skola i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, PO 2. — 3. stupn¢ uplatiiuje pouze s doporu¢enim S§kolského
poradenského zafizeni. Vychovnd poradkyné spolupracovala s vedenim Skoly pfi evidenci
diagnostikovanych zakt do §kolni matriky a vykazi Skoly.

Ttidni uditelé nebo ucitelé konkrétnich vyu€ovacich pfedmétii za pomoci vychovné poradkyné
prubézné zpracovavali plany pedagogické podpory (PLPP), které byly s Zdky a zdkonnymi
zastupci konzultovany a ve stanoveném terminu vyhodnoceny.

Pro konéni statni maturitni zkousky v leto$nim $kolnim roce bylo dvéma studentiim vystaveno
doporuceni k uzpisobeni podminek na zdkladé vySetfeni v PPP, dva Zaci z tfletého u¢ebniho
oboru méli na zakladé doporu€eni SPZ uzplisobeny podminky pfi zavéreénych zkouskach.

Zaci umélecko-femeslnych a sluZbovych oborti méli pileZitost své uméni a Sikovnost
pfedvadét a své nadani rozvijet v prib&hu Skolniho roku pfi n¢kolika piileZitostech. Vyrobky
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a prace nadich z4ki byly prezentovany na vystavach, prodejnich trzich, akcich, na Dnech
otevienych dvefi, pfi vyro¢ni schiizi nasi skoly.

ReSeni neprospéchu a kazefiskych problémi

Ve Skolnim roce 2024/25 mén& zavazné kazeiiské prestupky ¢&i drobné studijni problémy fesili
v souladu se $kolnim Fidem hned na mist¢ sami téidni ucitelé, n€které ve spolupraci s
byli k projednéani svolavani zdkonni zéstupci za udasti vychovné komise (t¥idni uditel, ucitel
odborného vycviku, vychovna poradkyné, zastupkyné feditele, metodik prevence, dle potfeby
ve spolupraci s pracovniky SPZ).

V tomto $kolnim roce prob&hlo celkem 40 jednani vychovné komise - pohovort se zdkonnymi
zastupci nebo zletilymi Zzaky, u nékterych Zakid se feilo najednou i ne€kolik kazetiskych
problémii nebo opakované. Dtivody jednani vychovné komise byly:

- dochazka do $koly - neomluvena absence, vysoka absence — 11x

- volba vhodného oboru, $kolni neprosp&ch — 3x

- kazetiské problémy: opakované nerespektovani pokyna uditele, poruSovani BOZP na odb.

- vycviku,

- neplnéni $kolnich povinnosti, opakované nedovolené pouzivani mobil. telefonu — 21x

- kézeniské problémy: kouteni v arealu $koly — 4x

- kazefiské problémy: vulgarni vyjadfovani ke spoluzakiim, slovni §ikana vii€i spoluzaktim,

- vztahové problémy mezi zaky — 14x

- kazetiské problémy: nevhodné chovani k vyuéujicim, drzé a vulgdrni vyjadfovani — 8x

- osobni problémy (zdravotni problémy, osobni rodinné problémy, psychické problémy) - 6x,
- sebeposkozovani 1x.

Podil studijnich obort v projednavanych vychovnych komisich:
BV1-11,BV2-2,PR1-10,KC1.A-6,KC1.B-3,KC2-2,KC3-1,PR3-1,Z81 -,
VKVSS2 -2.

Konstatovani VP: rok od roku pfibyva pfipadl nerespektovani zak pokyni vyucujicich,
nepovolené poZivani mobilnich telefond, drzé a vulgarni vyjadfovani k vyucujicim.

Opatfeni, zavéry jednani: Podle typu a rozsahu pfestupku nebo jiné problémové situace -
domluva, diitka feditele $koly, sniZend znamka z chovani, podmineéné vylouceni, pfi
opakujicich se zavaznych pfestupcich v dob& podminéného vylouteni — vylou€eni nebo
ukondeni studia na vlastni Zadost Zaka, spoluprice s organy (Policie), kontakty na odbornou
psychologickou/psychiatrickou pomoc, konzultace s PPP. Od tohoto $kolniho roku piisobi na
nasi 8kole jednou tydné skolni psycholog, Mgr. Jan Drahotiovsky. Jeho pomoc vyuZilo celkem
27 zak.

Zpiisob a forma price s nadanymi a mimo#idné nadanymi Zaky

Ve zminéném 3kolnim roce neméla Skola Z4dné Z4ky, ktefi by byli diagnostikovani
pedagogicko-psychologickou poradnou jako mimotfddné nadani. Pfesto né€ktefi ze Zaki
vykazuji vyborné vysledky v rtznych oblastech. V teoretickém vyu€ovani jim pedagogové
vénuji zvySenou pozornost, zaddvaji jim specialni ukoly, prezentace apod. V odborném vycviku
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tito Z4ci reprezentuji $kolu na riznych akcich, piehlidkach, pfip. soutéZich (Prodavaci, Kuchati
- ¢i8nici, zlatnicky a biZzuterni obory).

Poskytovani jazykové pripravy zaki — cizinci

Skola byla $kolou uréenou pro bezplatnou jazykovou p¥pravu. Byla utvofena jedna skupina o
12 Zécich - v zafi 2024. N&ktefi z nich ukonéili vzdélavani pfestupem na jinou $kolu, nebo
ukonéenim vzdélavani viibec. Pfesto bylo doucovani ukonceno az s koncem Skolniho roku.
Ve skolnim roce 2024/2025 bylo odu¢eno 100 hodin. Vyucujici po celou dobu sledovala
pokroky ve vyjadfovani zakt zaddvanymi slohovymi pracemi.

9. Udaje o spolupraci se socialnimi partnery a mezinarodni programy

Skola tzce spolupracuje s nejvétsimi vyrobci technického a dekorativniho skla. V naSem
regionu se jedna o Detesk s.r.o. Zelezny Brod, Technosklo s.r.o. Drzkov, Ralton s.r.0. Jablonec
nad Nisou. Zéci oboru Skl4¥ - vyrobce a zu§lechtovatel skla a vyrobce bizuterie a dekorativnich
predméth — sklen€na biZuterie vykondvaji v uvedenych firmach stéze.

Nase $kola dale spolupracuje se spoleénostmi Granat Turnov a Soliter.

Nejvetsi pocet socidlnich partnerti v nasi $kole lze nalézt u oborli Prodava¢ a Kuchat - ¢i$nik
(viz tabulka). V t€chto firmach je za dohledu uditeli odborného vycviku na$i Skoly
zabezpecovano praktické vyucovani.

Skola je aktivnim &lenem Svazu vyrobei skla a bizuterie a ma i svého zéstupce v predstavenstvu
SVSB. Clenové predstavenstva se schazeji pravidelng jednou za mésic a na t&chto setkanich
jsou projednavany v navaznosti na zajisténi produkce kvalitnich absolventt sklafskych a
bizuternich oborli ndméty jednotlivych ¢lent svazu.

Skola se tdastni aktivit Hospodaiské komory. Jsme taktéZ zapojeni do odborné skupiny
poradniho sboru pii Utadu préce v Jablonci nad Nisou.

Skola je &lenem sdruZeni uétiovskych zafizeni se sidlem v Praze. Jedn4 se o spoledenstvi 80
odbornych $kol napfi¢ republikou a tato instituce funguje jako poradni organ Ministerstva
Skolstvi pro odborné vzdélavani. Setkani pfedstavenstva se opakuje v pravidelnych intervalech
nejpozdéji jednou za dva mésice. Na zmin&nych setkdnich se probiraji problémy odborného
skolstvi i legislativni nidvrhy MSMT. Skola je taktéZ aktivnim &lenem Asociace stfednich
prumyslovych $kol, kde jsou probirana témata a sdileni zkusenosti dobré praxe na odbornych
S§kolach, dale $kola aktivné spolupracuje v ramci asociace Sklafského a keramického primyslu,
kde jsou probiréna aktuélni témata zminéného segmentu.

v o r ow

V nize uvedené tabulce je rozpis, kde jsme méli umisténé Zaky na provoznich pracovistich.
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Forma

Pocet

Polet

Podpora

Zaméstnavatel spoluprdce yakit pedagogii/l vzdélavani | Y tis. K¢;
ektor
Primirest, zatizeni §kolniho stravovéani, |Zabezpeceni materidlng Skola ¢astku nezna,
spol. s 1. 0. Janovcova 1603/47a, Praha 7 |praktického 23 2 odporta provozni néklady
Provozovna JBC, Provozovna Tanvald |vyu€ovani poep firem
Stravovaci sluzby Pazout s. r. 0., Z:alfgflf:;:i 9 1 materialni 51:2‘12232311:?@
Resslova 4792/2, Jablonec nad Nisou P oy podpora P Y
vyudovani firem
Restaurace méstska hala, U piehrady 20, Zabe.zpe’éeni materialni Skola ééétku feznd,
) praktického 2 1 provozni naklady
Jablonec nad Nisou < podpora
vyuovani firem
Hotel Zlaty Lev s. 1. 0., Kostelni 19/1, Zabe?pef:enl materialni Skola Céﬁtk}l nezna,
. praktického 2 1 provozni ndklady
Jablonec nad Nisou s podpora
vyu€ovani firem
Klub Ex s.r.o.,Riegerova 2573/3, Zabe;pef;em materidlni Skola cé§tk}1 nezna,
. praktického 4 1 provozni naklady
Jablonec nad Nisou podpora
vyucovani firem
Restaurace U Sesti Kohoutti Zabezpeteni .1, |8kola ¢astku neznd,
o s . A materidlni .
Trzni ndmésti 657 praktického 1 1 provozni ndklady
- o s podpora
Liberec vyufovani firem
Fresh Food Factory s.1.0 Zabezpeceni materidlni Skola ¢astku nezna,
Kotkova 337/1 praktického 1 1 odpora provozni naklady
Liberec vyucovani poap firem
Restaurace a Penzion u Dubu Zabezpedeni materidlni gkola &astku neznd,
Udoli Kamenice 216 praktického 3 1 provozni naklady
. e podpora
Tanvald vyucovani firem
Restaurace Bily MLyn, Svobody 259/30, | 2206ZPecent materidlng | SX0La Sstku nezng,
. praktického 0 0 provozni néklady
Liberec . podpora
vyucovani firem
Restaurace U NadraZi, Zabe;pef:enl materilni Skola éé§tk}1 nezné,
. praktického 1 1 provozni naklady
Jablonec nad Nisou . e podpora
vyucovani firem
Restaurace Radnice Zabegpef:enl materialni Skola Cé§tk9 nezng,
e praktického provozni naklady
Mirové namésti 14 Eovani 2 1 podpora firem
Jablonec nad Nisou vyu
Park Hotel SmrZzovka Zabezpeceni materidlni skola ¢astku nezna,
Kostelni 892 Smrzovka praktického 3 1 odpora provozni naklady
Verda Rosa vyucovani podp firem
Harachov 618
Wellness Hotel Edelweiss Zabegpef‘,eni materialni Skola éé§tk}l neznd,
praktického provozni naklady
Za Domovem 333 e 1 1 podpora
vyucovani firem

Liberec Horni Hanychov
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Centrum Babylon s.r.o Zabezpeteni materidlni §kola &astku nezn4,
Nitranska 415/1 praktického provozni néklady
. R podpora

Liberec vyucovani firem
Rychnov Beseda Zabezpe&eni materialni Sl:gi":;ﬁtllgklllzgna,
Tovarni 68, Rychnov u Jablonce n. praktického podpora ?uem Y
Nisou vyucovani

Zabezpeceni §kola ¢astku nezn4,
?tré.ty a nalezy praktického materidlni |provozni naklady
Sirok4, Liberec vyudovani podpora  |firem

Zabezpedeni skola ¢dstku nezna,
Montanie Ressort Desna Zpec materidlni |provozni naklady

. 1 praktického

Sousska 791 . podpora firem

vyucovani
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Albert, Zelivského S050/2A, Iffflf;f;f}jgl " materidlni ifgizjfg:;:ga
Jablonec nad Nisou vyuSovani podpora firem
Zabezpeteni teriding gkola &astku nezna,
Albert, Budyinska 1400/2A, Liberec |praktického 3 maena - rovozni naklady
s podpora
vyugovani firem
. « . Zabezpeteni . kola &astku nezn4
Billa, P 2891, Jabl . A i ’
Nlis:)iu oStovni 2891, Jablonec n praktického 3 ;ﬁ:gzm provozni naklady
vyucovani firem
Zabezpeceni teridlni $kola &4stku neznd,
Billa, Krkonossk4 647, Tanvald praktického 2 mate provozni naklady
. . podpora
vyucovani firem
Zabezpeceni aterialni fkola &éastku nezna,
Billa, Palachova 1404/2, Liberec praktického 2 mmatert provozni néklady
. A podpora
vyuéovéni firem
Penny Market s.r.o., Krkono3ska Zabezpedeni terilni gkola astku nezna,
640, Tanvald praktického 10 ;ad;ora provozni naklady
vyucovani firem
Penny Market s.r.o., ul.Ivana Zabezpedeni teridlni Zkola &astku nezna,
Olbrachta 4582, Jablonec nad Nisou |praktického 7 mate provozni naklady
v . podpora
vyucovani firem
Penny Market s.r.0., Palackého _ )
4570796, Jablonec nad Nisou ZabezpeLeni materidlni | SKOI@ 4stku neznd,
praktického 8 provozni naklady
s podpora
vyufovani firem
Zabezpeceni Skola &4astku neznd,
Pennny Market, Primyslova 874, praktického 3 materidlni |provozni niklady
Zelezny Brod vyuéovani podpora  |firem
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CaA, Soukenné nam. 2A/669, Zabezpegeni .1, |Skola ¢astku nezna,
. A materialni .,
Liberec praktického provozni naklady
podpora
vyu¢ovani firem
Potitade Provaznik, Riedlova 586, |Zabezpedeni ... |Skola &astku nezna,
. L materialni .
Desna praktického provozni naklady
. podpora
vyu€ovéani firem
Action, Zelivského5050/2A, ,
Jablonec n. Nisou Zabe;pe’éem materialni Skola ééﬁtk}l nezng,
praktického provozni naklady
. e podpora
vyucovani firem
Zabezpedeni §kola ¢astku nezna,
Action, Ceské mladeze 456, Liberec prax Ckel}o materidin{ _|provozni néklady
vyu€ovani podpora firem
Pekarna Schneider, Podhorska 5, Zabegpe’é;ni materidlni Skola éaﬁtk}l neznd,
Jablonec 1. Nisou praktického podpora provozni naklady
’ vyuéovéani firem
Zabezpe&eni fkola &éastku nezna,
Pension 7, Novy Svét 89, Harrachoy |Praxtického materidlni - |provozni ndklady
vyucovani podpora firem
Zabezpedeni Skola ¢astku nezna,
LIVOX sr.0., Frydlanstka 1359/19, |praktického materidlni |provozni naklady
Liberec vyudovani podpora  |firem
Zabezpedeni Skola Eastku nezna,
Vzduchotechnik s r.o., Tovarni 548, |praktického materialni [provozni ndklady
Chrastava vyudovani podpora  |firem
Zabezpedeni §kola ¢astku nezna,
MaMi Rédlo s r.o., Rédlo 76, Radlo |Praktického materidin{ - (provozni niklady
vyucovani podpora  |firem
Zabezpeteni §kola &astku nezn4,
Restaurace Fabrica, Cidlinska 138/2, |praktického materialni |provozni naklady
Liberec vyudovani podpora  |firem
Zabezpeceni Skola &astku nezna,
Turnovska pivnice, Na lukach - praktického materidlni [provozni naklady
Turnov 1 vyucovani podpora  |firem
Zabezpedeni $kola ¢astku nezna,
Restaurace Svoboda, Proletaiska praktického materidlni |provozni ndklady
129, 46312, Liberec vyudovani podpora  |[firem
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Hotel Grand,
Tanvald

Zabezpeéeni
praktického
vyucovani

§kola &astku nezna,
materidini |provozni nakiady
podpora firem

9.1.  Utast na projektech

Skola byla vybrana a zacala s p¥ipravou zapojeni do mezinarodniho projektu Erasmust.
Planované aktivity budou realizovany aZ v nasledujicim $kolnim roce a budou do ného zapojeni

Zaci oboru Kuchat - &i¥nik.

Skola byla ve sledovaném obdobi zapojena do projektu Sablony 2022 na SSRS — v tomto
projektu jsme vyuZili mozZnost zapojeni odbornikii z praxe, dale zde dochazi ke vzd€lavani
pedagogickych pracovnikti v ramci DVPP.

Projekty V realizaci ¢i udrZitelnosti
Nazev projektu Dotaéni titul Pi¥ijemce / partner | Ziskané
prostiredky

Centrum odborného EU - IROP Partner - 0

vzdélavani udrZitelnost

Sablony 2022 na SSRS EU - OPJAK piijemce 1,809.600,-

Narodni plan obnovy — Narodni plan piijemce 201.000,-

Prevence digitalni propasti | obnovy

Skoly bez bariér EU - IROP Partner - 0
udrZitelnost

10. Udaje o poskytovani dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Skola nepotadala Z4dny kurz nebo doplnéni kvalifikace, zaroveii nejsme autorizovanou osobou
dle zakona &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledki dalsiho vzdélavani a o zméné
n&kterych zékond (zédkon o uznavéni vysledkd daldiho vzdélavéani), ve znéni pozdéjSich

predpisi.
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11. Udaje o dal§ich aktivitich a prezentaci §koly na veiejnosti

11.1. Propagadni akce

10. - 12. 10. 2024 Educa, Liberec

29. 1. 2025 Made in Jablonec, modni piehlidka

12. 4. 2025 Den otevienych dveti, COV Podhorska
7.-10. 8. 2025 Kiehka krasa, Jablonec nad Nisou

23. 8.2025 Jablonecka perle, Jablonec nad Nisou

29. - 30. 8. 2025 Kiistdlovy trh, Liberec

Nase skola se zu¢astnila n&kterych vystavnich a propagaénich akei, které jsou duleZité pro
nabor Zakl na jednotlivé ucebni a studijni obory a prodej vyrobkii:

11.2. Sportovni aktivity a soutéZze, aktivity v raimei vzdélavani
Sportovni aktivity a soutéZe
14.10. 2024 se Zaci za&astnili fotbalového turnaje (ASSK)
2. 12. 2024 se Z4ci zidastnili turnaje SS v basketbalu
18. 12. 2024 se Zaci zi¢astnili §kolniho volejbalového turnaje

19. 12. 2024 se z4ci zucastnili $kolniho florbalového turnaje
31. 3. 2025 se zaci zucastnili florbalového turnaje zakit

Aktivity v raimci vzdélavani:

6. 9. 2024 - preventivni projekt/adaptaéni kurz - 1 tfida (+ nasledné vyhodnoceni)
13. 9. 2024 - preventivni projekt/adaptaéni kurz - 1 tfida (+ nésledné vyhodnoceni)
18. +19. 9. 2024 - adaptacni pobyt — 1 tfida

11. 10. 2024 - navitéva akce EDUCA Liberec v ramci kariérového poradenstvi (1 tfida)
18. 10. 2024 — exkurze do Véznice Rynovice - 1 tfida

18. 10. 2024 - preventivni program “Blazni§? No a?” Focus Liberec — 1 tiida

18. 10. 2024 — workshop TU Liberec — katedra designu - vybrani zéci

12. 11. 2024 — projekt “Bolest jménem Sikana” (ACET) - 1 tfida

19. 11. 2024 - terapeuticky program “Tmani” (deprese) - 2 t¥idy

25. 11. 2024 - Rekrutaéni stfedisko Armady CR - profesni kariéra - 4 t¥idy

26. 11. 2024 — READYCON Cesko 2024 (on-line vysilani na téma Kariéra) - 4 tiidy
29. 1. 2025 - preventivni program “Skryta nebezpedi internetu” - 1 tfida
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7. 1. 2025 — beseda s Méstskou policii Jablonec nad Nisou — 3 t¥idy

17. 1. 2025 — workshop mediélni vychovy “Dezinfombies” - 1 tfida

20. 1. 2025 - beseda s Méstskou policii Jablonec nad Nisou — 2 tiidy

21. 1. 2025 - preventivni program “Skrytd nebezpeci internetu” - 1 tiida

27. 1. 2025 - beseda s Méstskou policii Jablonec nad Nisou — 2 tiidy

29. 1. 2025 - preventivni program “Skryta nebezpe¢i internetu” - 1 t¥ida

4. 2. 2025 - vzdélavaci programy “Kytice” a “Letem svétem literatury” - 1 t¥ida
Unor/biezen 2025 — besedy na OSSZ Jablonec nad Nisou — 4 t¥idy

Unor 2025 - kariérové poradenstvi na U¥adé prace v Jablonci n.N. pro Ziky kongicich
tHid (4 tiidy)

28. 3. 2025 - preventivni program “Blazni§? No a?” Focus Liberec — 1 tfida

12. Udaje o vysledcich inspekéni Cinnosti provedené CSI a vysledcich
kontrol

Ve §kolnim roce 2024/2025 probéhla ze strany CSI kontrola na misté ve dnech 3.2. - 6.2.2025.
Inspekéni zprava Cj. CSIL-98/25-L je ptilohou vyroéni zpravy. Zadné dalsi kontroly nebyly ve
Skolnim roce 2024/2025 provedeny.

13. Zakladni idaje o hospodareni Skoly
13.1. Hospodareni organizace
Hospodateni organizace je pln¢ zhodnoceno ve ,,Zpravé o €innosti organizace za rok 2024,

ktera byla pfedkladana v kvétnu 2025 a projednana v ¢ervnu 2025, a proto neni soucasti této
»Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly“.

Bliz8i informace o dokumentaci je mozné ziskat a zhlédnout u feditelky $koly nebo jejich
zastupkyii.

telefonické spojeni: feditelka 483 443 247
zastupkyné feditelky 483 443 229
zastupce feditelky — ekonom 483 443 265
odborny vycvik 483 311 671
e-mail: skola@sosjbc.cz
web: www.sosjbc.cz
Ptilohy:

Ceski $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Inspekéni zprava Cj. CSIL-98/25-L
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Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-98/25-L
Sp. zn. CSIL-S-20/25-L

Nazev Stiedni $kola femesel a sluZzeb, Jablonec nad Nisou,
Smetanova 66, pfispévkova organizace

Sidlo Smetanova 4265/66,466 01 Jablonec nad Nisou

E-mail skola@sosjbc.cz

ICO 00 140 147

Identifikator 600 010 481

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Martin Kuba¢

Z¥zovatel Liberecky kraj

Mista inspekéni ¢innosti Smetanova 4265/66, Jablonec nad Nisou

Podhorska 348/54, Jablonec nad Nisou
Podhorska 717/58, Jablonec nad Nisou

Inspekéni €innost na misté 3.2.2025—-6.2.2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZenim povéfeni k inspekéni Einnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkG vzdélivani poskytovaného stfedni Skolou
adomovem mladeZe podle pfisliSnych Skolnich vzd€lavacich programi, hodnoceni
naplhéni skolnich vzd€lavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy aramcovymi
vzd€livacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona &. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zikladnfm, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélivani (Skolsky zikon),
ve znéni pozddjsich pfedpisi.



Charakteristika

Stéedni Skola femesel a shuzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66, ptispévkova organizace
(dale ,3kola* nebo ,nstituce*) vykondva c&innost stfedni Skoly a domova milddeze
s nejvy$simi povolenymi poéty 700 zaki a 250 lizek. Poskytuje stfedni vzd€livani ukonCené
maturitni zkous$kou nebo zivére¢nou zkouskou v profesnich oblastech sklafstvi, bizaterni
vyroby, zlatnictvi a sluzeb. Realizace obor SklaF - vyrobce azuSlechtovatel skla, Bizuterni
vyroba a Vyrobce bizuterie a dekorativnich pfedméti (kovova asklenénd bizuterie) je raritni
vramei Ceské republiky. Pro absolventy obort stfedniho vzdélini s vyuenim listem zajist'uje
Skola v denni formg& vzdélavani dvouleté nastavbové studium ukondené maturitni zkouskou
v oboru vzdélani Podnikani. Od $kolniho roku 2025/2026 nabfzi vzd€livini v novém
Styfletém oboru vzdélani s maturitni zkouskou Bezpecnostn€ pravni ¢innost.

Poget zikh se od posledniho inspekéntho hodnoceni v roce 2020 zvysil o 72,6 %. K datu
mspekéni ¢imosti se v 17 tfidach vzdélavalo celkem 347 73k, z toho 272 Zikid navstévovalo
nematuritni obory vzdélini (14 tfid) a 75 maturitni obory (jedna tfida ve Ctyfletém oboru
Obchodnik, dvé tfidy v nastavbovém oboru Podnikédni). V domové mladeZe bylo v Sesti
vychovnych skupindch ubytovéno 157 #aki a ti studenti. Skola eviduje 29 ziku s odliSnym
matefskym jazykem a 17 Zikd se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami Zédny z zaka
se nevzdélavd podle individualniho vzdélivaciho plinu.

Sko]a je aktivnim Elenem Svazu vyrobel skla a bizuterie a Sdruzeni uCfiovskych zafizeni
CR, z s. Spolupracuje s Hospodatskou komorou CR, je zapojena do odborné skupiny
poradntho sboru pii Utadu prace v Jablonci nad Nisou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma dlouholetou tradici, v aktualnim $kolnim roce si ptipomind 70 let od svého vzniku.
Jeji organizaéni uspofadani i mista poskytovaného vzdélavini v rimci mesta se v prib&hu
let ménily, zikladni &innosti viak zfistivaji. Reditel $koly piisobi ve vedouci finkei od roku
2015, naposledy v ni byl potvrzen v roce 2021. Jeho manaZerské schopnosti a zkuSenosti
se pozitivné promitaji do systému Fizeni, efektivniho plinovani i nastavené organizalni
struktury. Ve své pravideln® aktualizované koncepci rozvoje Skoly si vyty€il cil posilit
stabilitu instituce otevienim nového oboru vzdélani s navazyjicim zime€rem zachovat
exkluzivni skladbu oborti s tradiénimi ruénimi femesihymi postupy rozsffenymi o moderni
trendy pHi vyrob& bizuterie, S$perki a sklenénych vyrobktl (véetng technického skla).

Vedeni Skoly tvoH u¢inné spolupracujici tym s pfesné vymezenymi pravomocemi
a povinnostmi. Cést svych kompetenci feditel $koly delegoval na své dvé zastupkyn® a dalsi
vedouci pracovnky povéfené fizenim jednotlivych tsekt (teoretickd vyuka, odborné
vzd€lavani, praktické vyu€ovani, domov middeZe, hospodafeni $koly). Kontrola vychovné
vzd&lavaciho procesu je systematicky nastavena, nistrojem pro sledovani kvality prib&éhu
vzd&lavani je Eetnd hospitaéni Einnost. Z analyzy dokumentace vyplynulo, Ze vedeni Skoly
se dafi vyhodnocovat hospitované hodiny, vyslovit konkrétni zivéry, chybi vSak cilena
doporudeni, v &em efektivitu pedagogického pulisobeni uciteli posunout a zlepsit.

Kvalitni personlni zaji§téni vyuky je pro vedeni skoly jednou z hlavnich priorit. Vzdélavani
ve $kole zaji¥tuje 38 uliteld, v domov&é mlideZe pulsobi Sest vychovateli. VeEtSina sphiuje
ptedpoklady odborné kvalifikace. Rovnom&mé rozlozend veékova struktura zajituje
kontinuitu vzdélavini a umoZiuje vhodnou metodickou podporu nové mnastupujicim
pedagoglim prostéednictvim  spoluprace se zkuSen&j§imi kolegy. Dalsi vzd&lavani
pedagogickych pracovniki podporuje jejich profesni rist v souladu s potfebami Skoly.
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Pedagogové se pravidelng Ucastni vzdélavacich akei predev§im k doplnéni svych odbornych
znalosti. Ty byly Gceln€ aplikovany v prib&hu sledovaného vzdélavani, v mensi mite byly
uplatiioviny dovednosti u€iteldl spojené s vyuzivanim aktivizujicich a kooperativnich metod
a forem vyuky.

Poradenské slzby jsou zajistovany Skolnim poradenskym pracovisttm, ve kterém lzce
spolupracuji vychovnd poradkyné, ktera je zaroveni kariérovou poradkyni, metodik prevence
a od aktualniho Skolniho roku také Skolni psycholog Poradenské sluzby poskytuje tym
na velmi dobré drovni. Clenové tizce spolupracuji nejen mez sebou, ale také s vedenim
Skoly a ostatnimi pedagogy. V soucinnosti zaji§tuji efektivni podporu zikiim s potiebou
podplimych opatfeni zejména vcasnou identifikaci specidlnich vzdélavacich potieb,
metodickou pomoci vyuCujicim a jejich priibémou informovanosti, spolupraci se zikonnymi
zastupci 7kl a Skolskymi poradenskymi zafzenimi. Pomoc Ziklm s rizkem Skolniho
neuspéchu spociva piedeviim v nabidce individudinich konzultaci, dou€ovani a pedagogické
intervence. Preventivni tym se rovn€Z zabyvad analyzou a feSenim pifpadid rizkového
chovini V¢asnému podchyceni a feSeni problémii napomahaji pohovory s ziky a jejich
zékonnymi zistupci &i vychovné komise. Dale pak tfidnické hodiny a cilené zaméfené
aktivity ve spoluprdci s externimi partnery (napt. Acet, Fokus, Policie CR, Méstska policie,
Cerveny kii). Mez nejCastdji feSené probKmy patfi neomluvené absence, pozdni
omlouvani absence, nekédzen v hodinach a psychické obtize Zzaku. Soucasti komplexni péde
Skolntho poradenského pracovisté je kariérové poradenstvi, které probihd formou konzultac{
a ve spolupraci s Ufadem prace, Technickou univerzitou v Liberci a dalimi stfednimi
odbornymi $kolami.

Vicezdrojové financovani vytvafi nadstandardni podminky pro kvalitni realizaci
vzdéldvacich programil, profesni piipravu ikt a daléi perspektivni rozvoj instituce. Rediteli
se uspéSn¢ dafi ziskdvat dal§i finanéni prostfedky na vybaveni Zikovskych pracovist
a odbornych uceben v souladu s profilaci $koly a udrzenim nejmodernéj§ich trendii zejména
v praktickém vyu€ovani. Vyznamny podil pffjmi pro Skolu pfedstavuji vynosy z prodeje
sluzeb za produktivni praci zakt a doplikova Cinnost (Skolni prodejna s Zikovskymi
vyrobky, prondjem ubytovacich i neubytovacich prostor a télocviény, pofadani rautd aj.).
Obnova a rozvoj materidln€ technickych podminek probihd pikladnym zplsobem. V roce
2022 bylo uvedeno do provozu moderni centrum odborného vzdélavani vybavené
nejnovejSimi technologiemi a zafizenimi, u€ebnimi pomiickami a didaktickou technikou.
V souvislosti s tim ukon&ila instituce vzd&lvini na odlouteném pracovidti v Zelezném
Brodu a piesunula veskeré vzdélavani do Jablonce nad Nisou

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

VSechny hospitované vyuCovaci jednotky byly dobfe pfipravené. Vzdélavani probihalo
v piiznivém edukaénim klimatu, uuciteli prevazoval tolerantni, partnersky pfistup k zaktim.
Pievladala frontdlni forma vyuky doplhénid samostatnou praci Zdkd, pfipadné Fizenym
rozhovorem. V teoretickych odbornych pfedmétech vyuujici efektivn€ propojovali
teoretické znalosti s praktickymi, aktivizovali Ziky adresnymi dotazy s vyuZitim vlastnich
praktickych zkuSenosti. Predavani hotovych poznatkli v kombinaci s mén€ pestrymi
metodami a formami vyuky vedlo v n€kterych hodinach k nerovnomérnému zapojeni zakt
a k jejich niZ8i spoluGi€asti na vzd€lavani. Prostor ke zlepSeni nabizi cilené vywzivani
zkuSenosti Zakd ve vyuce a podpora jejich komunikaénich a argumentaénich dovednosti
v fizené diskuz.
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V hodinich &eského jazyka a literatury ve tfidach maturitnich obord pfeviddala frontélni
vyuka s prvky samostatné price zam&fend na procviceni a upevnéni znalosti a jazykovych
a literarnich dovednosti potfebnych k vykondni maturitni zkousky. Diraz byl kladen na praci
s textem a jeho formalni i jazykovy rozbor s peclivou kontrolou a nislednym ovétenim
ziskanych pomatkd. P plnéni zadanych vkoli byli Zici vedeni k pochopeni literarné
historického kontextu a k samostatnému vyvozovani zavéri z preéteného vynatku. 1 pfes
vyraznou snahu vyulujicich (vywziti motivaéniho videa a poslechu, pracovnich Ilistil)
se ne vxdy dafilo viechny Ziky motivovat a aktivizovat. Bylo vSak patmé, Ze se velkd ¢ast
znich dobfe orientuje a dokdZe spojovat diive ziskané znalosti a zkuSenosti s novymi fakty.

V hospitované vyuce matematiky pievaZovala frontdlni vyuka s dominantnim postavenim
wéitele a jednosm&mym prenosem informaci, kombinovania se samostatnou praci Zaku.
Vavodni &sti vyuSovacich hodin uitelé demonstrovali aplikaci probfraného uciva
na modelovém pikladu za minimalni spohmicasti Zikt. Chybéla efektivni zpétma vazba
o mite pochopeni a zvlidnuti danych postupl, coz se projevilo v dalsi ¢4sti pfi samostatném
teSeni dalSich Uloh Ziky. UtiteK jim poskytovali pribézmou individudlni podporu, n€ktefi
7Aci vSak nebyli schopni piklady feSit samostatn® ani s drobnou dopomoci Ackoliv byly
patmé zaéné rozdily v mife osvojeni dané latky, Zici neméli moznost volby mezi ptiklady
s riznou kognitivni ndro¢nosti. V zivéru hodin chyb&lo Zikovské hodnoceni vlastniho
u¢ebniho pokroku.

Vyuka cizich jazykti byla vedena pievizné v cllovém jazyce, poslechova cvifeni rozvijela
schopnost percepce a orientace v textu. Vywiti skupinové prace vytvafelo prostor
pro kreativitu, pracovni listy poskytovaly vhodnou oporu pro komunikaci a procviceni
slovni zasoby. Vyjime&né bylo zamamendno vywziti informacnich a komunikalnich
technologii pro diferenciaci uloh podle individudlnich schopnosti Zzakd. Anglicky jazyk
v oborech s maturitni zkouSkou byl zam&fen na p¥pravu k Gstni ¢asti maturitni zkouSky
ina uspéiné zviddnuti didaktického testu. Zawvéry hodin probihaly formou shrnuti
probraného obsahu, chyb&l prostor pro Zikovskou sebereflexi, nebylo zamamendno
hodnoceni viastni prace, vrstevnické hodnoceni ani nastaveni kritérii pro takova hodnoceni.

Ve vyuce odbomého teoretického vzdélavani byla patrnid vysokd odbornost, znalost
a profesionalita vyuwCujicich. Veky diraz byl kladen na spravné pouZivini odborné
termmologie. V hodinich bylo vedle teoretického odborného vykladu vyuzivano také datové
projekce, prezentaci i ndzornych ukdzek. To wsnadfiovalo aktivni propojeni teorie
s praktickym vyu€ovanim. Tempo vyuky bylo pfiméfené a dostate¢né zohlediiovalo
schopnosti a moZnosti jednotlivych Zikd. Jejich aktivni zapojeni a vlastni iniciativa byly
viak aZ na vyjimky na nizké trovni

Koncep&né pojaty odborny vycvik spolu s nadstandardnimi materidlnimi podminkami
aerudici vyuujicich umoZiuje kvalitni napliiovani profilu absolventa. Profesni piiprava
74k je na vysoké {rovni a vytvafi optimilni piedpoklady pro jejich uplatnéni na trhu préce.
Praktické vyuovani je realizovano pievazn€ v prostfedi Spickové vybaveného centra
odborného vzdélavani na adrese Podhorska 54, v menSi mife na smluvnich pracoviStich
socidlnich partnerd. Vyuka byla didakticky a metodicky propracovani, vhodné
strukturovana vzhledem ke stanovenému cili PromySkna organizace vzdé€livani
napomédhala 74kim ziskavat odborné kompetence nezbytné pro vykon budouciho povolani.
Pinéni u€ebnich osnov jednotlivych roéniki bylo systematicky propojeno s produktivni praci
74k, Empaticky a vstficny pfistup vyuCujicich se odraZel v pozitivni pracovni atmosféfe,
motivatné na Ziky plsobilo jejich zaujeti pro dany obor a profesionalita. UCitel piikladné
poskytovali Zikim formativni zp&tnou vazbu vyuZitelnou pro jejich dal¥i uCeni, sledovali
ahodnotli vykon, produktivitu a kvaltu odvedené price podle pfedem nastavenych
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pravidel. Efektivng pracovali s chybou jako nastrojem nipravy, vywZivali povzbuzeni
a pozitivni motivace. Zaci byli v pribéhu vzd&livani vedeni k samostatnosti, kreativité
a aplikaci teoretickych poznatkll v praxi. Osvojovali si spravné technologické postupy,
seznamovali se s nejnov&j§imi trendy ve zvoleném oboru, ziskavali dileZité pracovni
navyky, smysl pro zodpovédnost. Nedilnou soudsti vyuky bylo dodrZovani zisad
bezpecnosti a ochrany zdravi a hygienickych pfedpist.

Domov mlideze svou <&inosti efektivn€ plni nastavené vychovn€  vzd€ldvaci,
seberealizatni, relaxaéni i socidlné preventivni finkce. K plnohodnotnému vyuzivani
volného ¢&asu nabizi ubytovanym Zikim pestrou $kalu volnofasovych aktivit zaméfenych
jak na podporu zdravého Zivotniho stylu, takina rozvijeni jednotlivych dovednosti, kreativni
tvorbu &ina pohybové aktivity. K témto &innostem vyuZiva nejen prostor domova mlddeze,
ale i pracovist $koly, okolni pfirody a spoleenskych a kulturnich instituci ve m&ste.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vzd&livaci vysledky ki na Grovni jednotlivych vyudujicich
i pedagogické rady, a to prib&m€ i na konci klasifikaénich obdobi Zikonni zistupci
nezletilych Ziki, pfipadné osoby, které vii zletilym Zikim plni vyZivovaci povinnost, jsou
o pribéhu a vysledcich vzdélivani informovani prostfednictvim $Skoltho informa¢niho
systému a na pravidelné organizovanych tfidnich schizkach.

Z4ci jsou ke vzdélavani pFijimani na zakladé transparentnich a nediskrimina¢nich kritérii.
Jako jedno z preventivnich opatfeni v oblasti rizikového chovani zakd Skola pro pfijimaci
fizeni ve S$kolhim roce 2024/2025 nové zafadila mezi kritéria rovné€Z hodnoceni uchazelil
z chovéni v pfedchozim vzdélavani. Pro pfijeti do obord vzdélani s maturitni zkouskou jsou
rozhodujici vysledky uchazedii u jednotné pfijimaci zkousky, uoboru Podnikéni se na ur¢eni
poradi uchaze¢t podileji z 69 %, u oboru Bezpecnostn€ pravni ¢innost z 60 %. Mez ostatni
kritéria patii vysledky z pfedchoziho vzdéldvani, hodnoceni chovani a u oboru Bezpecnostné
pravni €innost fyzické testy. Pofadi uchaze€li do vSech nematuritnich oborti vzd€lani ur€uji
vysledky pfedchoziho vzdélavani ahodnoceni z chovani, u oboru Zlatnk a klenotnk rovnéz
hodnoceni talentové zkousky (30 %) a u slwzbovych obord Kuchar-¢ink a Prodavaé
hodnoceni individudlniho pohovoru (58 %), ktery provéfuye predevSim komunikacéni
dovednosti uchazect.

V pfedchozim $kolnim roce $kola naplila maturitni obory vzdéldni v prvnim (Podnikéni),
pfipadn€ ve druhém (Obchodnik) kole pfijimaciho fizenii S ohledem na predpoklady
k tspés$nému absolvovani daného oboru vzdélani miZe byt rizkem pfijimani uchazecd
s hor§imi vysledky u jednotné pfijimaci zkousky z Ceského jazyka nebo matematiky
(s Gspésnosti mensi nez 20 %).

V poslednich dvou $kolnich letech prospélo na konci druhého pololeti s vymamendnim
vprumgru 10 % zakd. Slabou strankou je relativn€ vysokych podil Ziki, ktefi nespili
podminky pro postup do dalkho roéniku (19 %). Na konci $kolntho roku 2023/2024 sice
doslo k meziroénimu poklesu podilu neprospivajicich zakti o 7 %, pfesto je tfeba priCiny
predéasnych odchodl ze vzdélivani dlouhodobé sledovat a vysledkt analyzy vyuzt pii
pfijimani vhodnych opatieni.

Uspé&nost ikt souvisi s mirou jejich absence ve vzdélavani. Z analyjzy po&tu zameskanych
hodin vyplyva, Ze po obdobi covidové pandemie doslo k jejich niristu na v priméru 150
zameSkanych hodin na Zika za Skolni rok (v pfedcovidovém obdobi €inila v priméru 100
hodin), coZ viak vyrazng¢ nevyboluje z obvyklych hodnot srovnatelnych kol Vedeni skoly
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vyvoj absence sleduje. Pfes pifjimana diléi opatfeni zlistivA mira absence 7akili v poslednich
tfech $kokhich letech stabilni. Na neomluvené absenci, kterd se ve stejném obdobi pohybuje
vrozmezi 6 aZ 11 neomluvenych hodin na Zdka za $kolni rok, se podileji v pievazné mife
jednotlivei

Vymamnym zdrojem informaci pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakh v $irSim srovnani
je analyza jejich GspéSnosti ve spoleéné &asti maturitni zkousky. Celkova UspéSnost Zikd
je po zapolitani vysledkd jarnho i podzimniho zkuSebniho obdobi v oboru vzd€lani
Podnikani dlouhodobé nevyrovnani. V poslednich dvou zkuSebnich letech Cmila hrubd
netspésnost 7ikh $koly ve spole¢né &asti maturitni zkousky v primeru 25,8 %, coZ piibliZné
odpovida celorepublikovému priméru v odpovidajici skuping€ oborti vzdélani, ktery Cinil
26,9 %. Pfitom ve zkuSebnim roce 2023 byla hruba netspé&snost ziku skoly (46,2 %) vyrazné
vy$8i, neZz by odpovidalo celorepublikovému prim€ru (29,9 %), zatinco o rok pozdé€ji
dosahli Zici $koly v tomto ukazateli v celorepublikovém srovnani (23,8 %) podstatné lepSich
vysledkd (11,1 %).

Z voliteInych zkuSebnich pfedméth Zici $koly dlouhodobé upfednostiyji cizi jazyk. Zdjem
o matematiku je minimdlni. V poslednich tfech zkuSebnich letech si tento pfedmét zvolil
jeding Zik. Uspésnost Zzikii Skoly v profilové a spoleéné ¢&asti maturitni zkousky
je v poslednich dvou zkuSebnich letech vyvazend. Je vhodné amalyzovat pii€iny kolisani
Uspésnosti Zaku v jednotlivych letech a minimalniho zijmu o zkuSebni pfedmét matematika
ana zakladé zjisténych skuteCnosti pfijimat odpovidajici opatieni

U zavéreénych zkousek v poslednich dvou zku$ebnich letech po zapoéitini jamiho
i podzimniho zkuSebniho obdobi uspélo v priméru 87 % Zakd, ktef{ zkousku konali. Jejich
Uspésnost je v meziroénim srovnani stabilni.

Podpora individudlnich zAjmi a talentu 24kd je realizovina prostfednictvim UCasti
v soutéich a zapojeni do prezentace Skoly na vefejnosti Zéci se pravideld a Gsp&$né
UCastni prestinich regiondlnich i republikovych akci spojenych se sklafstvim, biaterii,
Sperkaistvim a gastronomii (médni piehlidky, vystavy a soutéZze Made in Jablonec, Kiehka
krdsa, Avantgarda, Sklenéné méstecko, Pojizerské gastrokldni, Rio Mare, Prodavac on-line).

Skola sleduje a vyhodnocuje uplatnitelnost Ziki jednotlivich obori vzd&lini v praxi. Z jeji
analyzy vyplyva, Ze absolventi $koly jsou Zadani pfedev$im do déhickych profesi v fadé
firem v regionu. V n&kterych oborech (napt. Zlatnik a klenotnik) nachazeji dobré uplatnéni
rovnéz v malych provozovnach, rodinnych dindch ¢&i jako osoby samostatn€ vydéle¢né
¢inné.
Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledntho inspekéniho hodnoceni v tmoru 2020 se pocet Zakd zvysil o 72,6 %.
— Ve Skolhim roce 2021/2022 bylo zprovoznéno moderni centrum odborného vzdélavani
na adrese Podhorskd 54, jez disponuje nejnovéj§im technologickym vybavenim,
uCebnimi pomiickami a didaktickou technikou.

— V souvislosti s otevienim centra odborného vzd&lavani piestala Skola poskytovat
vzdélavani na pracovisti v Zelezném Brodu a centralizovala vyuku v Jablonci nad Nisou.

— Od skolnho roku 2024/2025 posilil tym Skoltho poradenského pracovisté Skolni
psycholog.

— Od $kolntho roku 2025/2026 bude instituce poskytovat stfedni vzdélivani v novém
Styfletém oboru vzdélani ukonceném maturitni zkouskou Bezpednostné pravni Cinnost.
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Silné strinky

Stfedni $kola

—~ PromySleny systém fizeni $koly se promitd do velmi dobrych podminek ke vzd€lavani
v oblasti materidlni, personalni a fnanéni. (2.4)

— Skola disponuje kvalitnimi prostorovymi a materidlnimi podminkami pro realizaci
vieobecného i odbomého vzdéldvani. (2.4)

— Praktické vyuCovini je zaloZzeno na individudlnim pfistupu, vyuzivda povzbuzeni,
pochvaly a pozitivniho hodnoceni s cllem vést Ziky k divéfe ve vlastni schopnosti
a osobni Gspéch. (4.1)

— Praktické vyuCovani UspéSné napliuje cile odborného vzd€livani Obsah navazuje
na pozadavky z praxe a vhodné piipravuje absolventy S$koly na jejich budouci uplatnéni
na trhu prace. (4.1)

Domov mladeze

— Domov mladdeZe svou <&innosti efektivné pini nastavené vychovné vzdélvaci,
seberealizaéni, relaxaéni i socidln€ preventivni funkce. (1.1)

Ciselné omadeni odkazuje na kod kritéria v ptishuné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé strinky (oblasti ke zlepSeni)

— Vyuzti méné pestrych metod a forem vyuky zaméfenych na kooperativni ¢innosti a praci
sriznymi zdroji informaci vedlo v &asti hospitovanych hodin teoretického vzd€lavani
k niz8i mife aktivniho zapojeni Ziku. (4.2)

— Zavéry hospitovanych hodin byly vétSinou formélni, zpravidla chybélo utfidéni poznatki,
upevnéni u€iva za aktivni UCasti Zikl a ovéfeni miry splnéni vzdélivaciho cile. (4.2)

— Usp&inost Zikii ve spoleéné &sti maturitni zkousky je v jednotlivych letech v ramci
celorepublikového srovnani v dané skupin€ oborli vzd€lani nevyrovnand. (5.2)

Ciselné oznaeni odkazuje na kéd kritéria v pHisli$né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

— Posilit dal$i vzd€livani pedagogi v oblasti vyuZivini kooperativnich a aktivizyjicich
forem a metod préace ve vyuce.

— Vést zaky k souvislej§imu vyjadfovani, obsahové bohat§i komunikaci, k samostatnému
verbalnimu projevu a schopnosti argumentace.

— Zaméfit se u oborli vzdélani s maturitni zkouskou na analyzu pfi€in nevyrovnanych
vysledkt Zakd ve spoleéné &asti maturitni zkouSsky a pfijeti odpovidajicich opatfeni
ke ZlepSeni zacilenych pfimo do vyuky maturitnich pfedmeti.
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Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklida Fediteli Skoly
ve Thit€ do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podini pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pfipominkim, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni ¢&innosti. Tyto nedostatky jsou
formuloviny v &sti slabé strinky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schrinky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina, &j. ZL-6/23-8, ze dne 30. 5. 2023

2.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Skoly, ze dne 9. 2. 2021, s U€innosti
od 1.3.2021

3. Plin daBiho vzdélivani pedagogickych pracovnikd, na Skolni roky 2024/2025

a 2023/2024, nedatovany

Plany hospitani ¢mnnosti, Skolnf rok 2024/2025

Koncepce rozvoje $koly, $kolni rok 2024/2025, ze dne 13. 12. 2024

Plany hospitaci, pro $kolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Pliny daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, s$kolni roky 2022/2023,

202372024 a 2024/2025

Organiza¢ni 7ad, Skolni rok 2024/2025, ze dne 1. 9. 2024

. Plan porad uéiteli na skolni rok 2024/2025

10.  Plin porad vychovateli na $kolni rok 2024/2025

11.  Plan porad wéiteld odborného vycviku na Skoli rok 2024/2025

12.  Skolni vzd&livaci programy (stfedni $koly a domova mlideZe), platné ve ¥kolnim

roce 2024/2025

13.  Skolni #id, ze dne 20. 1. 2025, i¢nny od 28. 1. 2025

14.  Vnitini ¥ad domova mlddeZe, platny ve Skolnim roce 2024/2025, ze dne 1. 1. 2019

15. Rozvth vyuCovacich hodin vech tfid, platny ve $kolim roce 2024/2025

16. Zapisy z jednani Skolské rady, skolni rok 2024/2025

17.  Zapisy zjednani pedagogické rady, vedené ve skolnim roce 2024/2025

18.  Zapisy z jednani metodickych komisi, Skolni rok 2024/2025

19. Zapisy z provoznich porad, vedené ve Skolnim roce 2024/2025

20. Zapisy zklasifika¢nich porad vedené ve Skolnim roce 2024/2025

21.  Ptehled hospitaéni ¢innosti ve $kolich rocich 2023/2024 a 2024/2025

22.  T¥idni knihy vSech tfid/skupin, vedené ve $kolim roce 2024/2025 (vzorek)

23.  Skolni matrika, veden v elektronické podob& ve Skolnim roce 2024/2025

24,  Souhrnni dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovéani
74k, vedend ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

25.  Soubor dokumentd ,Smlouva o praktickém vyucovani®, vedenych ve Skolim roce
2024/2025 (vzorek)
26.  Souhmni dokumentace k ukonfovani vzdélivani, vedena k datu inspekéni &innosti

—

A
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27.  Souhrnnid dokumentace k pfijimacimu Fizeni na Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
28.  Souhrnna dokumentace domova mlideZze, vedena ve Skolnim roce 2024/2025

29.  Vyroc¢ni zpravy o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

30.  Personilni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazeném vzdélani)
31.  Souhrnnd dokumentace vztahujici se k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka

32.  Souhrnd dokumentace vztahujici se k hodnoceni finanénich podminek Skoly,
rok 2023

33.  Zahajovaci vykazy vSech soudasti instituce [online: 23. 1. 2025, http//www.uiv.cz]

34, Vypisy obou soucasti instituce z rejstilkku Skol a Skolskych zafizeni [online:
23. 1. 2025, hitp//rejskol. msmt.cz]

35.  Inspekéni zprava &. CSIL-55/20-L, ze dne 20. 2. 2020

36. Webové stranky Skoly na adrese http//www.sosjbc.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpriva spoledné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Cesks $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
Zprava vletné€ piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jich? se tykd, a v mistné pislu$ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strinkich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatikovd, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Romana Jinova, skolni inspektorka

Ing. Jana Kodi, Skolni inspektorka

Mgr. Dagmar Lexova, Skolni inspektorka

Megr. Jifi Machany, Skolni mnspektor

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

Zuzana Bednaf PraSilova, odbornk na praktické vyucovani
20.2.2025

9/9



KrRAsKY Uiap LSERECKENG {ndfas 2
PODATEINA

29 -10- 2025

Dojlo:




